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编 写 说 明

一、本报告按自然年编写，除另有说明外，涉及过程信息的数据（如科

研获奖、科研项目、学术论文等），统计时间段为当年度的 1月 1 日—12 月

31 日；涉及状态信息的数据（如师资队伍），统计时间点为当年度的 12月

31 日。

二、授予学科（类别）代码、名称和级别按《2013 年以前（含 2013 年）

获得授权的学位授权点和 2013-2015 年获得授权且专项合格评估结果达到

合格的学位授权点名单》填写。

三、涉及国家机密的内容一律按国家有关保密规定进行脱密处理后编写。

四、报告中涉及的人员均指人事关系隶属本单位的在编人员以及与本单

位签署全职工作合同的专任教师（含外籍教师），兼职人员不计在内。
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一、总体概况

（一）学位授权点基本情况

内容：简述本学位点建设的总体情况（学科历史、方向特色、师资队伍、

平台建设、人才培养及质量保障体系建设、主要成果等），限 1000 字（本

段描述本学位点概况，不限于当年度建设情况）。

外国语言文学学科拥有一级学科硕士学位授权点，下设英语语言文学、外国语言

学及应用语言学、翻译学、比较文学与跨文化研究等 4个二级学科研究方向，涉及英语

和日语两个语种。学科建设基础为英语语言文学二级学科，1978 年开始招收英语专业

学生，2006 年获得英语语言文学二级学科硕士学位授权点，2011 年获得外国语言文学

一级学科授予权，目前设有 4个本科专业：英语、商务英语、翻译、日语专业。其中，

英语专业为教育部国家级特色专业（2005）、江苏省特色专业（2008）、江苏省重点专

业（2015）、江苏省一流专业建设点（2020）；日语专业为江苏省重点专业（2015）。

同时，在学科建设方面注重专业学位点建设工作。2015 年获学科教学（英语）专业学

位授予权，2021 年获翻译专业（英语笔译）硕士学位点。

师资队伍合理，注重引培。现有专任教师 129 人，其中教授 9人，副教授 46 人，

硕士研究生导师 18 人（不含校外兼职导师），博士（含在读）45 人，毕业于北京大学、

上海交通大学、复旦大学、南京大学、同济大学、华东师范大学、北京外国语大学、上

海外国语大学、湖南大学、苏州大学、南京师范大学、台湾大学、东京大学、美国爱达

荷州立大学、美国杰克逊州立大学、荷兰拉德堡大学、韩国首尔大学、韩国延世大学等

国内外知名高校。80%以上的教师均有海外知名高校留学和访学经历。教师队伍年龄结

构合理，56 岁以上教师人数占比 4%，46-55 岁教师人数占比 24%，36-45 岁教师人数占

比 64%，35 岁以下教师人数占比 6%。本学位授权点现有江苏社科英才 1人、江苏省 333

工程培养对象 1人、江苏省高校“青蓝工程”中青年学术带头人 2人、骨干教师 2人、

江苏省双创博士 2人、南通市 226 高层次人才培养对象 2人、南通市高校青年教学名师

2人。
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本学位授权点在英美文学研究、语用学研究、中华经典外译研究、比较文学与跨

文化研究等方面形成特色。院积极建设科研平台，设立了英美文学研究所、外国语言学

研究所、澳大利亚研究中心、国史外译基地、南通市基础外语教育研究中心等 5个校级

研究机构，以及 6个院级研究所。现为中国高校外语学科联盟理事单位、全国美国文学

研究会理事单位、江苏省翻译研究会、外国文学学会、外国语言学会常务理事单位。

人才培养方面，注重培养学生综合素质和创新能力，促进学生学术研究能力提升。

积极组织学术交流和实践活动，为学生提供广阔的学术视野和实践机会。质量保障体系

建设方面，建立了严格的质量评估和监控机制，对教学过程、课程设置、教学质量、学

生学习成果、论文开题、中期考核、预答辩、盲审等环节进行评估和监测，致力于提高

人才培养质量。

近五年，学院出版专著、译著 20 部，发表高质量论文 236 篇，其中 A&HCI、SSCI、

CSSCI 等期刊论文 58 篇；承担国家社科基金项目 12 项（重点 2 项）、省部级项目 23

项、市厅级项目 64 项；获江苏省政府哲社优秀成果三等奖 2 项、南通市哲社优秀成果

奖 2项。

（二）培养目标

内容：简述本学位点培养研究生的目标定位。

本学位点2023年版人才培养方案是在2020年版人才培养方案的基础上修订而成，

其中人才培养目标如下：

把立德树人作为研究生教育的根本任务，面向国家和地方经济社会发展需求，培

养具有家国情怀和国际视野、德智体美劳全面发展的高层次研究型人才。重点突出科教

融合，着力培养科研创新能力。具体要求如下：

1.思想素质：拥护中国共产党的领导，树立社会主义核心价值观，具有服务国家

和人民的高度社会责任感；恪守学术道德，具有严谨的学习态度和科研作风；勇于开拓

进取，具有较强的创新意识和钻研精神。
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2.专业能力：掌握外国语言文学学科坚实的基础理论和系统的专业知识，了解本

学科的学术研究现状和国际前沿发展趋势；掌握科学研究的基本方法，具备开展本学科

学术研究的能力和担负本学科专门技术工作的能力，掌握新文科背景下跨文化与跨学科

研究能力；熟练掌握第二外国语。

3.身心健康：具有良好的身体素质和心理素质。

（三）学位标准

内容：符合本学科特点，与本单位办学定位及特色相一致的学位授予质

量标准的制定及执行情况。

凡拥护中国共产党的领导，拥护社会主义制度，遵纪守法，品行端正，身体健康，

并达到硕士学位学术水平者，通过学位课程考试和论文答辩，成绩合格，掌握相关学科

坚实的基础理论和系统的专门知识；具有从事科学研究工作或独立担负专门业务工作的

能力者，可授予硕士学位：

学位课程包括公共基础课、专业基础课和专业课三类。要求完成我校硕士研究生

培养方案规定的相应专业的全部课程学习，成绩合格，学位课程成绩的平均绩点在 2.0

及以上。

学位论文应具有系统性、完整性。论文的基本论点、结论和建议应具有一定的学

术价值，或对经济、文化、社会发展具有一定的理论意义和实际价值。对所研究的课题，

在某一方面有新的见解，取得一定科研成果，表明作者在本门学科上已掌握坚实的基础

理论和系统的专门知识，具有从事科学研究工作或独立担负专门技术工作的能力。申请

硕士学位的研究生须满足学校和学院对硕士研究生在学期间取得科研成果的要求。

本学位点严格执行相关学位授予质量标准，对于不符合学位授予条件的研究生按

照相关规定延期毕业，待其在相应时段内达到学位授予条件后方授予学位。

二、基本条件
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（一）培养方向与特色

本学位点主要培养方向的简介，全面、客观，能体现其设置的规范性、

前沿性、特色性和相对稳定性。

外国语言文学是文学门类下的一级学科名称，属于人文社会科学学科，涵盖外国

语言学和外国文学研究。外国语言文学是中外文明与文化交流的产物，以语言、文学为

主体，向翻译学、国别与区域研究等领域拓展。学位点有以下四个学科方向（二级学科）：

英语语言文学、外国语言学及应用语言学、翻译学、比较文学与跨文化研究。

英语语言文学方向注重对英语语言和文学的深入研究，涵盖英语文学史、文学理

论、文学批评等内容。通过系统的课程学习和研究项目，培养扎实的语言能力和文学分

析能力，为未来从事相关研究或教学工作做好准备。

外国语言学及应用语言学方向关注外国语言的结构、语音、语法、语用等方面，

以及语言在实际应用中的功能和特点。通过语言学理论和方法的训练，培养对外国语言

的研究能力和语言教学应用能力，为从事语言教学、语言研究等领域做好准备。

翻译学方向致力于培养在跨文化交流和语言转换方面的专业能力。通过翻译理论

和专业知识的学习、实践技能的训练，掌握翻译工作的基本原则和方法，为未来从事翻

译研究或相关工作做好准备。

比较文学与跨文化研究方向旨在培养对不同文学体裁、文化传统和文学作品的比

较分析能力，以及在跨文化交流和研究中的应用能力。通过世界文学史、文学批评理论、

跨文化交流等内容的学习研究，为未来从事文学研究、教学或文化交流工作做好准备。

（二）师资队伍

内容：各方向带头人与学术骨干、主要师资队伍及师德师风建设（包括

给本科生上课的正教授人数）情况等。

本学位点注重加强研究生导师队伍建设，不断扩大学科点导师队伍，注重学科带头人

的内培外引工作，形成了以翻译方向严晓江教授、英语语言文学方向佘军教授、外国语言

学及应用语言学方向王雪玉教授以及比较文学与跨文化研究方向钟再强教授等为代表的
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一批学术带头人和学术骨干队伍，相关人员信息见表 1。

表 1 各方向学术带头人及学术骨干信息

学科方向 姓名 学位 职称 学术头衔

翻译学

严晓江 博士 教授
江苏省社科英才、江苏省高校“青蓝工程”中青年

学术带头人、江苏省 333 人才第三层次培养对象

朱明胜 博士 教授

徐托 博士 副教授

张煜 博士 副教授 中国共产党国际传播学术联盟研究员

英语语言文学

佘军 博士 教授 江苏省高校“青蓝工程”中青年学术带头人

周文娟 学士 教授 南通市“226”工程人选

沐永华 博士 副教授

聂玉景 博士 副教授

王福禄 博士 讲师

外国语言学及

应用语言学

王雪玉 博士 教授 南通大学教学名师

陆国君 硕士 教授 江苏省高校“青蓝工程”优秀骨干教师

石晓玲 硕士 教授

单谊 博士 教授

何旭良 博士 副教授

宋建清 博士 副教授

比较文学与跨

文化研究

钟再强 博士 教授

李伟 博士 副教授

张丽 硕士 副教授

郑新超 博士 讲师

学位点现有校内硕士生导师 18人、校外兼职导师 3人，其中，佘军教授、朱明胜教

授、沐永华副教授等同时担任翻译专业硕士研究生导师，硕士生导师具体信息见表 2。

表 2 本学科点硕士生导师信息

序号 姓名 职称 最高学位 毕业学校 研究方向 备注

1 石晓玲 教授 硕士 南京大学 外国语言学及应用语言学 校内导师

2 陆国君 教授 硕士 南京大学 外国语言学及应用语言学 校内导师

3 周文娟 教授 学士 宁夏大学 外国文学 校内导师

4 钟再强 教授 博士 南京师范大学 比较文学与跨文化研究 校内导师

5 严晓江 教授 博士 南京大学 翻译学 校内导师

6 朱明胜 教授 博士 同济大学 翻译学 校内导师

7 佘军 教授 博士 苏州大学 外国文学 校内导师

8 张加生 教授 博士 华东师范大学 比较文学与跨文化研究 校内导师
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9 王雪玉 教授 博士 南京大学 外国语言学及应用语言学 校内导师

10 单谊 教授 博士 同济大学 外国语言学及应用语言学 校内导师

11 王卫东 副教授 博士 南京大学 外国文学 校内导师

12 张丽 副教授 硕士 上海外国语大学 比较文学与跨文化 校内导师

13 张煜 副教授 博士 神户学院大学 比较文学与跨文化 校内导师

14 姚晶晶 副教授 博士 关西大学 比较文学与跨文化 校内导师

15 何旭良 副教授 博士 荷兰拉德堡大学 外国语言学及应用语言学 校内导师

16 王建新 副教授 硕士 南京师范大学 比较文学与跨文化研究 校内导师

17 宋建清 副教授 博士 上海外国语大学 外国语言学及应用语言学 校内导师

18 沐永华 副教授 博士 华东师范大学 外国文学 校内导师

19 夏维红 副教授 博士 广西民族大学 翻译学 校内导师

20 徐托 副教授 博士在读 菲律宾莱西姆大学 翻译学 校内导师

21 聂玉景 副教授 博士 美国杰克逊州立大学 外国文学 校内导师

22 黄云 副教授 博士 美国杰克逊州立大学 外国文学 校内导师

23 毕凤珊 教授 博士 南京师范大学 外国文学 校外导师

24 佘军 副教授 博士 苏州大学 翻译 校内导师

25 张加生 副教授 博士 华东师范大学 翻译 校内导师

26 朱明胜 副教授 博士在读 同济大学 翻译 校内导师

27 沐永华 副教授 博士 华东师范大学 翻译 校内导师

28 夏维红 副教授 博士 广西民族大学 翻译 校内导师

本学位点多措并举，不断深化师德师风教育，积极探索师德师风建设长效机制，将教

育覆盖面从党员教师扩大到全院所有教职员工，突出政治引领，强化职业操守意识和规矩

意识，在年度考核、职称评聘、推优评先等方面，坚持师德失范“一票否决”，全院形成

风清气正的良好育人氛围。

本学位点的所有教授均承担本科生课程教学任务，教授本科生开课率达 100%。

（三）科学研究

内容：本学位点本年度完成的科研项目及在研项目情况。

2024年，本学位点科学研究情况如下：新增国家社科基金后期资助项目 1项、江苏

省社科基金项目 2项（表 3），发表七级以上期刊发表论文 59篇，其中在 A&HCI、CSCCI、

SSCI等六级以上期刊发表论文 15篇，在 SCD期刊发表论文 44篇，出版学术专著 6部，
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获第十三届江苏省高校哲学社会科学研究成果奖三等奖 1 项。此外，20余项国家级、

省部级以上在研项目正按既定计划进行中。

表 3 2024 年省部级以上立项课题

序号 课题名称 课题来源

1

2

古诗英译研究

变异学视域下李渔作品在法国的译介与改编研究

国家社科基金后期资助项目

江苏省社科基金项目

3 太平洋战争时期日本在东南亚文化渗透的策略研究 江苏省社科基金项目

表 4 2024 年发表的代表性论文情况

序号 论文题目 发表刊物 作者 论文等级

1
Language Debates: Theory and Reality in

Language Learning, Teaching and Research

FORUM FOR MODERN

LANGUAGE STUDIES
单谊 A&HCI

2

“We usually use paragraph one to introduce the

topic”: trust building via appraisals by practicum

EFL teachers in classroom interactions

Text & Talk

王雪玉;

倪香香

（学）

A&HCI/

SSCI

3
从“定向”到“创新”：“期待视域”文化图式

的演绎逻辑与内在理路
学术交流 周文娟 CSSCI扩展

4 “图文缝合”：文学接受理论的当代探绎 广东外语外贸大学学报 周文娟 CSSCI扩展

5
战后日本学界“中国政治研究”范式转换与动因

探析
日本研究 郑新超

CSSCI扩展

（等同）

表 5 2024 出版专著、译著

序号 专著/译著名 出版社 类别

1 生态文学研究——日本生态文学及历史研究 辽宁大学出版社 专著

2 On the Way to Our Dream American Academic Press 译著

3 Chinese Mental Health Scale Translation Springer 译著

4 English Education in the Global Context: Asian Learners,

Corpus-Based Analysis, and Future Perspectives

Frontier Scientific Publishing

Pte. Ltd.

专著

5 学术支持理念下高校英语写作中心实现路径及有效性

研究 吉林大学出版社

专著

6 Tao Xingzhi's Collected Works on Education Viser Technology Pte.Ltd. 译著
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（四）教学科研条件支撑

内容：本学位点支撑研究生学习、科研的平台情况。

学位点提供支撑研究生学习和科研的重要平台，为研究生提供了学习、科研和交流

的良好环境，有利于培养高水平的研究生。具体包括：

1. 导师团队：有稳定的导师团队，包括具有丰富科研经验和学术造诣的导师，他们

负责指导研究生的学习和科研工作。

2. 学术资源：拥有丰富的学术资源，包括图书室、研讨室等，为研究生提供学习和

科研所需的各种设施和资源。

3. 学术交流：组织学术讲座、学术会议、学术研讨、读书报告会等活动，为研究生

提供学术交流和合作的机会，促进学术氛围的建设。

4. 科研项目：鼓励研究生参与导师的科研项目，申报创新训练项目，积累科研经验，

提升科研能力。

（五）奖助体系

内容：本学位点研究生奖助体系的制度建设、奖助水平、覆盖面等情况，

本年度奖助学金发放情况。

学校设立了研究生国家奖学金、研究生学业奖学金、研究生新生奖学金、学者奖学

金、社会奖学金等一整套完备的奖学金和助学金体系。在研究生资助政策方面，学校对

全日制在校非定向硕士研究生（有固定工资收入的除外，档案不到研究生培养所在学院

者视同有固定工资收入）发放硕士研究生国家助学金 6000 元/年/生。此外，学校对家

庭困难的研究生在新生入学等方面开辟绿色通道，并提供三助岗位、助学贷款等服务，

以便研究生顺利完成学业。2024 年，本学位点研究生中有 34 人次获得国家奖学金、学

业奖学金等各类奖学金合计人民币 30.6 万元。2024 年研究生奖助学金情况见表 6。

表 6 研究生奖助学金情况一览表

项目名称 资助类型 年度 总金额（万元） 资助学生数
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国家奖学金 奖学金 2024 4 2

学业奖学金 奖学金 2024 26.6 32

三、人才培养

（一）招生选拔

内容：本学位点本年度究生报考数量、录取比例、录取人数、生源结构

情况，以及为保证生源质量采取的措施。

本学位点本年度外国语言文学专业研究生报考人数 22 人，录取 4 人，录取比例为

13.64%，其中应届生 15 人、往届生 3人；翻译专业报考人数 14 人，录取 4人，录取比

例为 28.57%，其中应届生 4人、往届生 2人，具体情况见表 7：

表 7 本学位点研究生报考、录取及生源信息

专业名称 报考人数 录取人数 录取比例 应届生生源 往届生生源

外国语言文学 22 3 13.64% 16 6

翻译 14 4 28.57% 9 2

为了保证生源质量，本学位点采取了一系列措施。首先，多途径向本院本科生进行

考研指导和本学位点的推介，鼓励本院优秀学生报考。其次，多形式开展招生宣传，本

年度通过赴淮安、泰州等地开展线下招生宣讲，吸引外校优秀本科生报考本学位点。第

三，通过严格的招生考试和面试程序来选拔优秀的学生，确保他们具有良好的语言基础

和学术潜力。以上措施为挑选外国语言文学专业优质生源提供了保障。

（二）研究生党建与思想政治教育工作

内容：本学位点本年度思想政治理论课开设、课程思政、研究生辅导员

队伍建设、研究生党建工作等情况（总结特色做法，统计专职辅导员及师

生比，兼职辅导员及师生比，思政教育项目及荣誉表彰等）。

本学位点本年度为研究生开设的思想政治理论课程主要包括《新时代中国特色社会

主义理论与实践》以及《马克思主义与社会科学方法论》两门课程。这两门思想政治理论
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课程的开设，有助于学生进一步掌握中国特色社会主义理论体系，深化对习近平新时代中

国特色社会主义思想的认识，提高学生分析和解决实际问题的能力和本领，坚定对马克思

主义的信仰、对中国特色社会主义的信念、对实现中华民族伟大复兴中国梦的信心。

学位点积极发挥课程思政建设的积极作用，根据《南通大学关于深化“课程思政”

建设落实立德树人根本任务的实施意见》，要求教师在教学理念、教学设计、教学内容以

及课外实践指导中融入课程思政内容。通过组织开展思政教育教学活动，形成本学科点“课

课有思政”的良好氛围，取得显著的建设成效。

学位点现有研究生辅导员 2人，其中专职辅导员王媛媛获评“南通市文明教工”“南

通市大中专在校学生思想政治教育工作优秀辅导员”“南通大学优秀共产党员”“南通大

学优秀辅导员”等荣誉称号，获得市厅级辅导员专项课题立项多项，在研究生党建与思想

政治教育工作中形成以下特色做法：

1. 强化支部建设，树立良好形象

支部机构设置合理，由学院学生工作办公室主任王媛媛同志担任支部书记，研究生

陈青和郑峥担任支委，下设三个党小组。支部班子成员间明确职责要求、夯实责任、筑

牢根基，党支部的战斗堡垒和凝心聚力作用进一步得到了提升。

2. 突出政治引领 ，扎实思想教育

支部始终坚持把学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为终身必修课和每

日必修课，在学与思中牢记“国之大者”，感受理论的“醇味”与“甜味”。根据校院

党委理论学习计划与要求，制定支部学习计划，把支部书记“领学”、党课“讲学”、

专题“议学”、全员“自学”纳入政治理论学习安排，组织专题学习、专题研讨，支部

成员均撰写具有思想性、理论性和有深度的心得体会，切实学深悟透，确保入脑入心，

营造努力奋进的理论学习氛围。

3. 健全组织生活，加强队伍建设

严格执行组织生活会制度，严格落实“三会一课”、党员民主评议、主题党日活动

等组织生活制度，做好出勤记录、图文会议记录，及时上传党建纪实平台，真正做到时
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间、人员、内容和效果四到位。利用组织生活制度进一步加强支部队伍建设、民主审议

支部各项决议、检察监督支部工作，提高支部工作效率与效果。

4. 深化继续教育，增强模范意识

党员继续教育是提高党员素质修养、促使党员与时俱进的深化教育。深入开展学习

贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育，围绕专题进行集中学习，召开学习

成果交流会，保证学习效果入心入脑。

6. 发挥思想引领，营造良好氛围

本年度支部全体同志在工作学习生活各方面都以党员的标准严格要求自己，充分发

挥党员的先锋模范作用。韦婧、周小龙、王文韬、积极投身英语教学和志愿服务工作，

将“莫文隋”志愿服务精神带到天山北麓、雪域高原。

（三）课程教学

内容：本学位点本年度开设的核心课程及主讲教师，课程教学质量和持

续改进机制，教材建设、教学成果、教改项目等情况。

本学位点硕士研究生课程分为学位课、非学位课和必修环节。学位课包括公共课、基

础课、专业课三类，选修课为非学位课。跨学科录取的硕士研究生还需补修 2门本学科本

科阶段主干课程并获得合格的成绩，不计学分。课程教学实行学分制，每学分对应 18 学

时，每门课程不超过 3学分。本学科硕士研究生课程学习总学分应不少于 32 学分，其中

学位课程不少于 20 学分。

本学位点硕士研究生须参加学术研讨与学术报告不少于 10 次，参加教学实践与专业

实践不少于 20 学时，满足要求方可获得必修环节学分。为鼓励研究生积极参加国际学术

交流与创新创业竞赛，研究生参加海外研修 3个月及以上可以折抵学术研讨与学术报告学

分，参加创新创业大赛获得省级第一等级及以上奖励可以折抵教学实践与专业实践学分。

表 8 核心课程及任教教师信息

核心课程名称（外国语言文学） 任课教师 核心课程名称（翻译） 任课教师

硕士法语 安娜 翻译概论 朱明胜

硕士日语 史小华 笔译理论与技巧 朱明胜

南
通
大
学

南
通
大
学南

通
大
学南

通
大
学 南

通
大
学南

通
大
学

南
通
大
学南

通
大
学南

通
大
学



13

外国文学理论 钟再强 口译理论与技巧 钟再强

外国语言学理论 陆国君 计算机辅助翻译 曹雁华

翻译学概论 朱明胜 中外翻译简史 严晓江

中外语言对比 宋建清 文学翻译 钟再强

外国文学研究方法 佘军 非文学翻译 朱明胜

外国语言学研究方法 冒雯 科技翻译 曹雁华

翻译研究方法 张丽丽 外宣翻译 徐托

外国文学论文写作 周文娟 商务翻译 钟再强

外国语言学论文写作 冒雯 语料库翻译学 朱明胜

外国文艺理论 王卫东 跨文化交际 宋建清

应用语言学 徐春霞 中国典籍外译 张丽丽

日汉对比与翻译 姚晶晶 翻译批评与赏析 严晓江

日本文学史 缪霞 传媒翻译 姜海红

日语语言学概论 李伟 法律翻译 聂玉景

本学位点课程教学质量和持续改进机制包括：

课程设置和更新：定期对课程设置进行调整和更新，确保课程内容与时俱进，符合

学科发展的需要。2023 版人才培养计划中已经完成相应课程更新。

教学评估：定期对教师的教学进行评估，包括学生评教、同行评教等形式，以了解

教学质量，发现问题，为教师提供改进的机会。

教学培训：组织教师教学培训，提高教师的教学水平和能力。

教学改进机制：通过教学研讨、教学督导、教学成果展示等方式，促进教学质量的

不断提升。

（四）导师指导

内容：本学位点导师队伍的选聘、培训、考核情况，师德师风建设情况，

导师指导研究生的制度要求和执行情况，导师岗位管理制度建设和落实情

况。

本学位点导师队伍的选聘、培训、考核工作规范有序。

重视师资队伍培训和建设工作。在学校各项管理制度的基础上出台了多项学院管理细

则，包括：《南通大学外国语学院教职工进修暂行规定》、《南通大学外国语学院科研工

作条例》和《外国语学院关于进一步加强研究生学位论文质量全过程管理的规定》等。制
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定《外国语学院 2024年硕士研究生指导教师年度招生申请制实施细则》，实施研究生导

师上岗招生申请考核制，严格对照要求审核导师上岗申请带教资格，合理安排导师带教名

额。通过研究生教育工作例会、研究生教育质量保障体系学习与研讨、研究生培养过程管

理学习与研讨等形式开展导师培训。鼓励教师参与国内外进修、参加学术会议和学术竞赛，

邀请学界专家为师生作讲座，不断提升教师教学科研水平和指导研究生的能力。表 9 为

2024年度本学位点的各类培训活动情况。按照学校和学位点的细则开展导师考核工作。

表 9 2024 年度学位点导师培训活动一览表

序号 培训主题 培训时间 培训人次

1 外国语学院召开硕士生导师工作会议 2024-01-10 16

2 研究生导师及任课教师工作会议 2024-03-06 16

3 研究生导师及任课教师培训会 2024-12-11 16

本学位点师德师风建设常抓不懈。突出政治引领，强化制度约束。多措并举，不断

深化师德师风教育，积极探索师德师风建设长效机制，将教育覆盖面从党员教师扩大到

全院所有教职员工，强化职业操守意识和规矩意识，形成风清气正的良好育人氛围。

成立师德建设工作领导小组和师德建设工作委员会，组织学习《新时代高校教师职

业行为十项准则》《江苏省研究生导师职业道德规范“十不准”》《教师师德失范行为

处理实施细则》《南通大学研究生指导教师管理办法（修订）》（通大研【2020】25 号），

引导广大教师自觉以德立身、以德施教、以德育德。开展师德师风专题党课活动，结合

违反高校教师职业行为十项准则典型案例，要求全体党员教师守好底线，当好表率，不

忘立德树人初心，牢记“为党育人、为国育才”使命，发挥先锋模范作用，当好学生“引

路人”，争做新时代“四有”好老师，培养出更多有家国情怀、有全球视野、有专业本

领的复合型人才。建立师德师风月报制度，依据《南通大学师德师风建设负面清单及处

理办法》，在年度考核、职称评聘、推优评先等方面，坚持师德失范“一票否决”。

导师指导研究生的制度要求明确，执行规范。相关文件有：《南通大学研究生学位

论文“盲审”工作办法》（通大学位【2017】22 号）、《南通大学博士、硕士学位授
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予工作实施细则》（通大学位【2017】19 号）、《南通大学关于申请博士、硕士学位

科研成果的规定》（通大学位【2020】15号）、《南通大学研究生指导教师管理办法

（修订）》（通大研【2020】25 号）等。

导师岗位管理制度建设不断完善。导师的选拔、培训、考核、激励和监督等都有明

确规定，导师的职责和权利、导师与学生之间的关系、导师考核评价机制等都有效执行、

落实到位。这些制度的建设和落实有效地保障了研究生的权益，对提高导师的教学质量、

科研水平和育人水平具有重要意义。

（五）学术训练

内容：本学位点研究生参与学术训练及科教融汇培养研究生成效，包括

制度保证、经费支持等。

在研究生培养方面，本学位点已经探索出一条研究生教学管理严格、论文指导科学

的管理之路。

1. 学位点研究生参与导师课题比例较高，达到 100%，科研训练科学规范，效果好。

学位论文抽检合格率达到 100%。2024年，郑守艳同学的论文《芥川龙之介小说中的自然

意象书写研究》和朱丹妮同学的论文《英语致使移动构式能产性的历时研究》获评校级优

秀硕士学位论文。同时，研究生参加各级各类学术会议和学术交流机会多，“三助”经费

有保障，实践性强，效果好。2024年，组织研究生听取学术讲座 20次（表 10），韦婧、

杨黎辰、张想同学获得江苏省研究生科研与实践创新项目立项（表 11）；郑峥、王韬等

同学在 ESCI、CSSCI扩展版及 SCD期刊发表学术论文（表 12）；陈洋洋等同学参加第

十九届江苏高校外语专业研究生学术论坛并宣读论文并获嘉奖，郭赛楠、林杨祎在江苏省

翻译协会第八届会员代表大会暨“文化强国建设与翻译研究创新发展”学术研讨会宣读论

文；韦婧、陈洋洋等同学第二届东亚语用学国际研讨会并宣读论文（表 13）。

2. 导师组织研究生定期开展线上或线下的学术研讨，监督、指导学生科学高效地进

行学习和研究。举行 2023级研究生开题报告和 2022级研究生中期考核各 1次，安排 2021

级研究生论文研讨 11次。

3. 积极支持研究生参加学术创新与交流活动，积极开展与国外高水平大学（学科）

合作培养研究生等深层次合作，鼓励研究生赴外海交流与学习或攻读博士学位。
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表 10 2024 年度学术讲座一览表

主讲人 学术讲座主题 时间

时卫国 日汉翻译要领与策略 2024-03-27

陈靓 区域国别学视域下外语学科选题拓展与学术规划 2024-05-08

沈骑 区域国别学视域下外语人才培养的模型构建与优化路径 2024-06-19

朱明胜 语料库翻译学研究方法及应用 2024-06-12

崔峰 译词的功能及其社会属性——以“组屋”翻译的演变为例 2024-06-21

王守仁 青年外语教师职业发展指导会 2024-06-19

徐锦芬 学术论文的选题挖掘与研究设计 2024-07-15

杨金才 新时代下外语教师职业发展 2024-07-15

石平萍 文学跨学科研究的理念、路径与实践 2024-07-16

李宪博 人工智能与外语科学研究 2024-07-18

王文静 语料库建库 2024-07-19

王文静 术语提取与术语管理 2024-07-19

刘思畅 语料库检索与应用 2024-07-20

刘思畅 语料库在个人翻译与团队协同翻译中的应用 2024-07-20

王升远 时代文学与学术议题—巨变时代的外语学科与我们的未来 2024-07-22

钱雪飞 统计软件 SPSS 入门 2024-07-23

郑淑明 MTI 翻译实践报告写作：问题与对策 2024-09-27

周维宏 如何从事现代化问题学术研究？ 2024-10-24

祝朝伟 诗人译家庞德的翻译与贡献 2024-12-04

祝朝伟 翻译研究论文写作的“道”与“术” 2024-12-04

表 11 2024 年度研究生获江苏省研究生科研与实践创新项目一览表

学生 项目名称及编号 导师

韦婧 高校辅导员谈心谈话中的信任建构多模态话语策略研究 王雪玉

杨黎辰 南通蓝印花布非遗文献素材汉英翻译实践及其研究 佘军

张想 批评认知语言学视角下中药广告信任研究 陆国君

表 12 2024 年度研究生论文发表/录用一览表（部分）

学生 论文题目 发表/录用期刊

姚宸乐 报刊插画的多模态隐喻研究--以《中国日报》经济主题头

版插画为例

英语广场

姚宸乐 评价理论视域下《强国青年说》中演讲者身份建构研究 江苏外语教学
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任欣怡 唐诗叠词英译中文化因素的再现——以许渊冲《唐诗三百

首》英译为例

英语广场

任欣怡 视界融合视角下王维《竹里馆》英译本对比研究 英语广场

任欣怡 诗画交融——华兹华斯与王维诗歌比较研究 江苏外语教学研究

杨虞雷 田中英光重塑的孙悟空形象 艺术科技

刘露秋 《南方与北方》中玛格丽特的性格塑造 江苏外语教学研究

郑峥 妇产科医患互动中医生的语用身份建构 英语广场

郑峥 Constructing images of HCWs in Chinese government Weibo
posts: a discourse-historical approach

Frontiers in
communication

方玉雪 词汇语用学及其对英语教学的启发 英语广场

方玉雪 多模态课堂外语交互性设计 江苏外语教学研究

王露瑶 陶渊明诗文中民族文化符号英译探析 英语广场

王露瑶 格式塔理论视角下《归去来兮辞》英译探析 江苏外语教学研究

张想 中药广告中信任构建的批评认知研究 艺术科技

张想 社会认知模型观照下英文网络流行语的身份研究 艺术科技

张想 外研社杯演讲中立场标记语构建的语用身份研究 江苏外语教学研究

陈青 节食、暴食与自毁——《食戒》中的身材焦虑与女性觉醒 英语广场

汉字文化

陈青 空间三一论视角下《回忆》中的身份建构 江苏外语教学研究

刘涵 《我们的小镇》中的边缘群体书写研究 英语广场

陈晴 《熊从山那边来》中的老年人物身份探究 英语广场

徐墨河 生态文学视角下《寂静的春天》研究 艺术科技

王韬 《无期徒刑》中的文化自卑 西安外国语大学学

报

陈洋洋 《语言经济原则下英语蒙后省略的动因及翻译策略探究》 英语广场

杨黎辰 三美论视角下的《草叶集》三个汉译本对比分析 艺术科技

表 13 2024 年度研究生参与国内重要学术会议/论坛情况一览表

学生 会议名称 报告题目 会议时间

郭赛楠 江苏省翻译协会第八届会员代表大会暨“文

化强国建设与翻译研究创新发展”学术研讨

会

译者行为批评理论视角下

狄公案中国文化英译分析

20241026

林杨祎 江苏省翻译协会第八届会员代表大会暨“文

化强国建设与翻译研究创新发展”学术研讨

会

程小青《霍桑探案》的英译

叙事建构

20241026

陈洋洋
第十九届江苏高校外语专业研究生学术论

坛

汉语恭维语回应：基于聊天

机器人与中国学生语料的

对比研究

20241201

陈洋洋 第二届东亚语用学国际研讨会

Managing Epistemic

Challenges through

Rhetoric: A Discourse

20241207
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Analysis of Chinese

Cosmetic Surgery

Consultations

韦婧 第二届东亚语用学国际研讨会
高校辅导员谈心谈话中的

互动元话语策略研究
20241207

（六）国际交流合作

内容：本学位点年度招收来华攻读硕士、博士学位的国际学生数和来本

学位点交流学者人数；国家建设高水平大学公派研究生项目及国外合作项

目（研究生类别）选派人数；研究生参与国际国内学术交流的基本情况。

加强与国外高校的学术交流和教育合作。与英国的埃塞克斯大学、巴斯斯巴大学

和英国思克莱德大学，以及澳大利亚的麦考瑞大学等已经和本学位点建立合作关系的国

外高校保持较为密切的联系。

推进学位点国际化工作。 自 2019 年开始面向国际招收来自加纳、摩洛哥和孟加

拉国的研究生后，2021 年招收一位来自阿尔及利亚的硕士研究生。2023 年度招收来华

攻读硕士国际学生数 1人，该生来自北非国家摩洛哥，目前已完成三个学期的课程学习。

2024 年度招收来华攻读硕士国际学生数 2 人，分别来自巴基斯坦和伊拉克，目前已完

成一个学期的课程学习。

组织研究生听取国际国内学术讲座。本学位点组织学生积极参加线上或线下的学

术会议，听取学术报告。

（七）论文质量

内容：体现本学科特点的学位论文规范、评阅规则和核查办法的制定及

执行情况。本学位点学位论文在本年度各类论文抽检、评审中的情况和论

文质量分析。

为不断完善学术评价机制，加强研究生学位论文质量全过程管理，促进研究生教

育内涵式发展，提升研究生培养质量，本学位点 2021 年专门出台了《关于进一步加强
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研究生学位论文质量全过程管理的意见》，明确了研究生、指导教师、学位点、答辩委

员会等各方在学位论文质量管理中的职责。

在选题报告、中期考核、预答辩等培养环节对研究生学位论文的进展进行督促和

质量把关，完善各环节的实施细则、考核要求和考核方式，完善分流措施。其中，预答

辩环节安排在提交双盲评阅之前进行，预答辩结论作为是否提交双盲评阅的重要依据。

本学位点学位论文在本年度各类论文抽检中合格率达 100%，论文盲审通过率为

97.73%。

（八）质量保证

内容：本学位点培养全过程监控与质量保证、加强学位论文和学位授予

管理、强化指导教师质量管控责任、分流淘汰机制等情况。

学位点培养全过程监控与质量保证。在研究生攻读学位期间，学位点对其学习、

科研、实践等全过程进行监控和管理，以保证培养质量。包括制定详细的培养方案、建

立学生档案、定期进行学业、科研进展的评估和考核、加强学术诚信教育等方面的工作。

通过全过程的监控和质量保证，可以有效提高学生的综合素质和学术水平，保证学位的

学术含金量。

加强学位论文和学位授予管理。对学位论文的质量和学位授予的程序进行严格管

理。有健全的学位论文评审制度，对学位论文的把关和质量监控从严把握，确保学位论

文的学术水准和规范性。学位授予管理严格按照规定程序进行。

强化指导教师质量管控责任。明确导师在研究生培养过程中第一责任人的责任和

义务。明确导师的权利和义务、加强对导师的培训和考核、规范导师与学生之间的关系、

加强对导师的监督。通过强化导师的质量管控责任，提高导师的教学水平和指导质量，

保障学生的学术成长和个人发展。

分流淘汰机制。对于表现不佳或不符合学位要求的学生进行分流或淘汰。逐步完

善学业警示制度，对学业成绩不合格或其他不符合学位要求的学生进行分流或淘汰。
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（九）学风建设

内容：本学位点本年度学风道德和学术规范教育开展情况，学术不端行

为处理情况。

学位点本年度学风道德和学术规范教育开展情况。开展学术诚信教育讲座、举办

学术道德规范宣传活动等多种形式的教育活动。强调学术规范和学术诚信的重要性，促

进学生自觉遵守学术规范，提高学术道德素养。

表 14 各类主题教育活动一览表

序号 开展主题 开展时间 参与人次

1 个人培养方案制定指导会 2024-09-03 30

2 研究生报到暨新生班会 2024-09-06 30

3 “明德正行，立诚致远”为主题的科学道德与学术诚信宣讲会 2024-09-10 30

4 2024级研究生新生开学典礼 2024-09-11 50

5 “踔厉奋发新征程，笃行不怠向未来”新生入学主题教育活动 2024-09-13 30

6 2024年江苏省研究生“开学第一课” 2024-09-20 70

有健全的学术不端行为处理机制。一旦发现学术不端行为，即进行严肃处理。依

据相关规定进行学术成绩处罚、纪律处分等方面的处理。严格执行相关规定，确保对学

术不端行为进行公正、公开、严肃的处理，维护学术规范和学术诚信。

（十）管理服务

内容：本学位点专职管理人员配备情况，研究生权益保障制度建立情况，

在学研究生满意度调查情况等。

本学位点配备有专职管理人员，包括专门负责研究生思政管理的副书记兼副院长 1

名、负责研究生教学管理的副院长 1名、研究生教学部主任 1名、专职研究生辅导员与教
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学秘书（兼职辅导员）各 1名，负责研究生的招生管理、学籍管理、教学管理、科研管理、

就业指导等工作。专职管理人员的配备确保了学位点研究生教育管理工作的顺利开展。

研究生权益保障制度不断完善。包括建立畅通的研究生权益保障渠道、明确研究生权

益的具体内容、建立研究生投诉处理机制、加强对研究生的心理健康关注和帮扶等方面的

工作。

在学研究生满意度调查定期开展，以了解研究生对导师、学术环境、科研条件、学习

生活等方面的满意度情况，及时发现问题，改进工作，提高研究生教育质量。

（十一）就业发展

内容：本学位点本年度毕业研究生的就业率、就业去向分析，用人单位

意见反馈和毕业生发展质量调查情况。

指导 2024 届毕业生完成就业派遣工作，发布各类就业信息及考试面试技巧；2024 届

毕业生人数 47 人，年终就业率达 100%。部分毕业生升学就业情况见表 15 所示。完善勤

工助学管理办法，完成研究生各类评奖评优工作。

表 15 2024 届毕业生升学就业情况一览表

序号 专业 毕业去向 毕业去向单位

1 外国语言文学 就业 盐城市时杨中学

2 外国语言文学 就业 南通大学杏林学院

3 外国语言文学 就业 南通市北城中学

4 外国语言文学 就业 南通理工学院

5 外国语言文学 就业 苏州市吴中区胥口中学

6 学科教学（英语 就业 南通大学附属中学

7 学科教学（英语 就业 江苏省南通中学

8 学科教学（英语 就业 江苏省南通中学

9 学科教学（英语 就业 南通大学附属中学

10 学科教学（英语 就业 江苏省平潮高级中学

11 学科教学（英语 就业 江苏省南通田家炳中学
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四、学位点服务贡献

（一）科技进步

内容：本学位点本年度在科技获奖、科研成果转化、授权专利、促进科

技进步等方面的情况。

积极探索以项目合作和研修班等形式开展科研成果转化。“如皋市实验初中教学成果

奖培育项目”把教学理论与方法转化到中学课堂，开发素材、助力建机制、推动教学手段

科技化并辐射周边，带动区域教育创新与科技成果应用；“江苏省卓越教师创新培育计划

（2024 年初中英语）研修班”将学位点英语教育科研成果传授给学员应用于教学实践与

成果孵化，培养其运用现代教育技术能力并引领关注新技术新方法融入教研实践，积极开

展科研成果转化。

（二）经济发展

内容：本学位点本年度在服务国家和地区经济发展方面的情况，与企业

产学研合作项目数，合作成果在企业产生的经济效益，参与政策法规、行

业标准与规划制定，开展行业人才培训等等。

本学位点师生积极参与社会工作，服务国家和地区经济发展。以服务国家和地区

经济社会发展为核心使命，探索多元化实践育人路径，通过政府、社会、学校协同联动

构建“实践育人共同体”，“百灵鸽”双语志愿者服务队和校研究生支教团成为学生回

馈社会的重要途径。韦婧、周小龙、孙晔璇等同学积极参加南通大学莫文隋研究生支教

团，在支教中表现突出并获多项荣誉。研究生在支教实践中深化了对社会责任的认知，

为地区间的教育资源均衡发展贡献了力量。

（三）文化建设

内容：本学位点在繁荣和发展社会主义文化方面的情况，推进文化传播、

弘扬优秀传统文化、发展先进文化方面的情况，创办学术期刊或学术组织

情况，开展科学普及、行业人才培训、全民终身学习等社会公共与公益服

务情况等等。
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学位点积极营造特色鲜明、层次丰富、内容多元的校园文化格局。坚持以习近平新

时代中国特色社会主义思想铸魂育人，注重专业学习与实践成长紧密结合，通过“学+

思”“悟+谈”“知+行”等方式，积极挖掘外语学科特色，坚持以人为本、立德树人，

促进学生全面发展。2024 年度，学位点举办了南通大学研究生学术论坛校级重点项目

第十届研究生英语演讲大赛、第六届研究生英文电影配音大赛、读书报告会等活动，注

重提升学生在语音语调、演讲、辩论、视野拓展等各个方面的能力。同时，邀请国内外

知名专家学者以线上线下相结合的方式为学生开设学术讲座，营造浓郁的学术文化氛

围。丰富的校园文化活动为青年学生提供了展示个性风采的平台，营造了良好的外语学

习氛围，推动了学生创新精神、实践能力和外语综合运用能力的提升，进一步推进学风

建设和校园文化建设。

将校园文化建设同实践教学相结合，推动实践育人。坚持将思想政治教育融入社会

实践、志愿服务、实习实训等活动中，组织学生积极参与政府、社会、学校协同联动的

“实践育人共同体”；借助“百灵鸽”双语志愿者服务队积极开展双语文化推广，为区

域大型赛事及涉外会议提供双语志愿服务；鼓励青年学生积极参加校研究生支教团，深

入西部地区基层一线开展支教扶贫工作，督促青年学生“向实践学习、向人民群众学习”。

（四）社会服务典型案例

案例一：500 字左右。

本学位点的硕士生导师及任课教师利用专业所长，积极投身社会服务，为南通城市

发展做出贡献。“如皋市实验初中教学成果奖培育项目”和“江苏省卓越教师创新培育

计划（2024 年初中英语）研修班”，展示了如何将科研成果有效转化为教学实践和社

会服务。“如皋市实验初中教学成果奖培育项目”旨在将先进的教学理论与方法引入中

学课堂。项目团队开发教学素材，助力建立教学机制，并推动教学手段的科技化。通过

这些措施，项目不仅提升了如皋市实验中学的教学质量，还对周边地区产生了辐射效应，

带动了区域教育创新和科技成果的应用。“江苏省卓越教师创新培育计划（2024 年初
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中英语）研修班”则致力于将学位点的英语教育科研成果传授给参与研修的教师。通过

这一平台，教师们学习如何将科研成果应用于教学实践和成果孵化，培养了运用现代教

育技术的能力。研修班强调新技术和新方法的融入，引领教师关注并积极参与教研实践

的创新。这两个项目不仅加强了高校与中小学的合作，还促进了教育科研成果的社会服

务功能。通过项目合作和研修班等形式，科研成果转化得以实现，同时也为区域教育发

展和教师专业成长提供了有力支持。这些实践案例展示了高校在推动科研成果转化和社

会服务方面的积极作用，为教育创新和区域发展贡献了力量。

在全球化的背景下，外语学科竞赛已成为提升学生外语技能、专业知识和国际视野

的重要平台。本案例通过开展英语演讲、英语配音等多样化比赛，不仅锻炼了学生的外

语技能，还融合了专业知识和对国际热点的深刻理解。这些竞赛活动紧密结合当前国际

形势和社会发展需求，使学生在语言运用中展现出对全球议题的敏感性和批判性思维。

案例二：500 字左右。

本学位点的优秀研究生积极参加“百灵鸽”双语志愿者服务队，搭建语言服务与文

化交流的桥梁。“百灵鸽”双语志愿者服务队是由外语学院学生组成的一支专业化志愿

服务团队，致力于通过语言服务和文化交流活动，实践育人理念，提升学生的跨文化交

际能力和国际视野。在服务国际赛事和会议方面，“百灵鸽”志愿者服务队发挥了重要

作用。队员们提供专业的翻译和引导服务，不仅确保了国际活动的顺利进行，也极大地

提升了自身的语言应用能力。通过与来自不同文化背景的人士交流，志愿者们增强了跨

文化沟通技巧，为未来的国际合作打下了坚实的基础。在社区文化交流领域，“百灵鸽”

服务队同样表现突出。他们帮助外籍居民更快融入当地社区，同时积极传播中华文化，

增强了社区居民的文化自信。通过组织文化节、语言角等活动，“百灵鸽”服务队不仅

丰富了社区文化生活，也为中外文化交流搭建了平台。通过这些活动，学生的实践能力

得到了显著提升，国际视野也得到了拓展。志愿者们在服务中学习，在实践中成长，为

成为具有国际竞争力的复合型人才打下了坚实的基础。“百灵鸽”服务队的成功实践，

展现了高校在培养具有全球视野和社会责任感的人才方面的重要作用。
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五、存在的问题及改进措施

（一）存在的问题

内容：本学位点本年度研究生教育过程中存在的问题及原因分析。

通过此次自我评估梳理与检查，发现本学科授权点在各方面取得了较好的成绩。同

时，相较去年以下几个方面的问题还需进一步着力突破：

第一，学位点生源质量有待进一步提高。从本学位点的研究生生源看，学生大都来

自本校或其他双非高校，来自“双一流”高校的研究生生源比例偏低，生源质量急需提升。

第二，高水平科研创新平台建设缓慢。本学位授权点科研平台建设起步相对较晚，

学位点在近两年努力通过学科带头人的设计、规划和引领，逐步加快科研创新平台建设力

度，产出了一些标志性成果。但总体而言，高水平科研创新平台建设相对缓慢，学科优势

和特色不够凸显。

第三，具有影响力的高水平领军人才或高水平学科带头人缺乏、研究生导师队伍扩

充缓慢。高水平领军人才或高水平学科带头人的数量及综合素质的高低影响学科授权点

的师资队伍建设，进而影响学科建设。尽管本学位授权点具有博士学位以上的教授、副教

授比重在近几年有了明显提升，但在相关领域具有重要影响力且能发挥领军作用的学科带

头人和骨干教师较为缺乏。同时，本学科硕士生导师扩充缓慢，年轻硕导人数偏少，导师

队伍出现青黄不接情况，这一现状严重制约本学位授权点的学科建设、专业建设以及教学

科研的进一步发展。

第四，研究生科研水平及能力需进一步提升。高水平科研成果是研究生科研能力的

重要体现，也是学位授权点自评估的重要指标。一年来，本学位授权点学生在科研项目和

论文发表数量和质量等方面有了明显提升，但研究生作为第一作者或通讯作者发表国内

CSSCI期刊、核心期刊以及国际 SSCI等高水平期刊论文数量不多，研究生科研水平和能

力亟待进一步提升。

（二）改进措施

内容：针对问题提出改进建议和下一步思路措施。

本学位点将在夯实既有基础上，继续推进外国语言文学学科建设改革，加快导师队伍

建设，做好以下工作：
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第一，进一步加大招生宣传力度，全方位、多渠道留住本校优秀生源、吸引外校优

质生源。根据不同专业制定个性化招生宣传方案，建立线上线下招生宣传平台、发挥院

系名师、知名校友、优秀毕业生等在招生宣传中的积极作用，科学合理确定优质生源标准，

着力提升本学位点的生源质量。

第二，整合优化学科，精心培养特色成果，主动邀请知名专家学者加盟，加快高水

平创新平台建设。在下一步学科建设规划中，强化本学位授权点师生对高水平科研平台

建设重要性的认识，将现有一级学科硕士学位点优势和特色进一步整合，同时结合重点项

目申报，凝练学科特色和优势，邀请知名专家学者加盟，努力申报省级以上高水平科研创

新平台，更好地指导教学与科研，形成良性互动，放大规模效应。

第三，加强师资队伍建设，内培外引提升学科队伍水平。一方面，通过引进具有深厚

专业知识基础的领军人物、学科带头人，充实本学位点的教学和科研队伍，保持团队整体

水平持续提高；另一方面，大力培养本学位点学科带头人，力争各方向均有造诣较高的学

术专家和骨干教师。同时，竭力扶持年轻教师申报硕士生导师，形成结构更加合理的外国

语言文学教学与研究团队。

第四，进一步加强研究生学术科研能力培养，提高学位点人才培养质量。 （1）加强

招生选拔力度，深化人才培养模式改革，改进教学方法，全方位提高人才培养质量。建立

研究生创新平台，促进拔尖创新人才培养。制订研究生科研创新奖励条例，激发研究生参

与学术研究的积极性，提升学术论文质量，在省优秀硕士论文方面有所突破。（2）拓展

研究生培养的国际化途径，通过国家留学基金委项目、江苏省政府公派项目建立研究生联

合培养机制；同时聘请海（境）外一流大学教授担任南通大学外国专家，主讲研究生课程。

（3）争取扩大招生规模，同时争取学校和外来资金的投入，在人才引进、人才培养和国

际交流等方面注入经费，增强办学活力。（4）进一步提升研究生培养的后续跟进工作。

努力为优秀研究生提供更多攻读博士学位的机会，接受继续教育，提升科研训练的机会。
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